Le prix spécial Johnson Controls - Innovation en action vise a récompenser une
contribution de vulgarisation scientifique qui démontre comment la recherche contribue
concretement a transformer le monde, au-dela des concepts théoriques. En s’appuyant
sur le cadre de Performance Résiliente et Intégrée (PRI), les candidatures explorent ’'un
des trois axes clés, performance, résilience ou intégration, pour illustrer comment les
savoirs scientifiques optimisent les systemes existants, renforcent la capacité de la
société a faire face aux défis contemporains et s’inscrivent dans des écosystemes

collaboratifs porteurs d’impact durable.

Johnson Controls a le plaisir d’offrir ce prix exceptionnel, d’une valeur totale estimée a
plus de 1 800 $, récompensant I’étudiant(e) qui saura démontrer 'impact concret de sa
recherche sur l’avenir de notre sociéteé.

Le Prix Spécial comprend :

e Une carte-cadeau Visa prépayée de 400 $, et
e Lechoixentre ’un des trois prix majeurs suivants :
o Unvélo électrique,
o Une plancha électrique, ou
o Un kit de tournage professionnel (microphone, éclairage et caméra) pour

propulser vos communications scientifiques.

Utilisation du contenu et réseaux sociaux

En participant a la sélection pour ce prix spécial, vous consentez aux modalités suivantes :

e Partage et rayonnement : Johnson Controls se réserve le droit de partager votre
contenu (vidéo, présentation, extraits) sur ses plateformes sociales officielles afin

de célébrer votre talent.

e Reconnaissance : Nous nous engageons a identifier (taguer) le ou la gagnant(e) et a
mettre en valeur son travail pour lui offrir une visibilité auprés de notre réseau

professionnel.

e Propriété intellectuelle : Vous demeurez l'unique propriétaire de votre contenu et
de votre recherche. L’utilisation par Johnson Controls vise uniquement a

promouvoir le talent étudiant et la culture scientifique.
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